
 
Общероссийская общественная организация 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ АГРОПРОМЫШЛЕННОГО 
КОМПЛЕКСА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

 
БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

 
ПРЕЗИДИУМ 

 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
 
 

28 февраля  2017 г.                         г. Белгород                                               № 10- 
 
 
О Положении областного конкурса  
журналистских работ районных организаций 
Профсоюза работников АПК РФ, 
Молодежных советов и первичных 
профсоюзных организаций, приуроченного 
 к Году профсоюзной информации 2017 
 
 
 
 Президиум обкома Профсоюза постановляет: 
 

1.Утвердить Положение об областном конкурсе журналистских работ 
районных организаций Профсоюза работников АПК РФ, Молодежных 
советов и первичных профсоюзных организаций, приуроченном к Году 
профсоюзной информации 2017 (прилагается). 

 
 
 

Председатель 
Белгородской областной организации 
Профсоюза работников АПК РФ 
 

 

 Н.Н. Чуприна 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Приложение к постановлению  
заседания Президиума №10/ 

от 28 февраля 2017 года 
 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

об областном конкурсе журналистских работ районных организаций Профсоюза 
работников АПК РФ, Молодежных советов и первичных  профсоюзных организаций, 

приуроченном к Году профсоюзной информации 2017 
 
 

I. Общие положения 
1.1. Белгородская областная организация Профсоюза работников АПК РФ объявляет 
конкурс журналистских работ районных организаций Профсоюза работников АПК РФ, 
Молодежных советов и первичных профсоюзных организаций, приуроченный к Году 
профсоюзной информации 2017, который был объявлен Генеральным Советом Федерации 
Независимых Профсоюзов России постановлением от 26 октября 2016 года №5-4. 
1.2. Конкурс направлен на совершенствование информационной работы в Профсоюзе 
посредством использования новейших информационно-коммуникационных технологий и 
современных форм и методов связей с общественностью для успешной реализации 
уставной деятельности Профсоюза, дальнейшего укрепления взаимодействия с 
социальными партнёрами, мотивации профсоюзного членства и стимулирования 
активности членов Профсоюза, формирования современного, позитивного имиджа 
Профсоюза.  
1.3. Для участия в конкурсе приглашаются профессиональные журналисты, 
фотокорреспонденты и профсоюзные активисты всех профорганизаций, входящих в 
структуру Белгородской областной организации Профсоюза работников АПК РФ (работы 
профессиональных журналистов должны быть рекомендованы соответствующими 
районными и профсоюзными комитетами). 

 
II. Цели и задачи конкурса 

- продвижение идей, целей и задач Профсоюза;  
- активное содействие формированию позитивного имиджа Профсоюза, развитию и 
популяризации профсоюзного движения,  росту его авторитета в обществе; 
- расширение возможностей профсоюзных органов по организации информационной 
работы в коллективах; 
-привлечение профсоюзных активистов к корреспондентской деятельности; 
- повышение мотивации журналистов к глубокому и всестороннему освещению проблем и 
достижений Профсоюза. 

 
III. Номинации конкурса 

- «Лучшая организация информационной работы районного комитета Профсоюза 
работников АПК РФ, Молодежного Совета и первичной профсоюзной организации»; 
-  «Лучшая журналистская работа». 
 

IV. Условия, сроки и порядок проведения конкурса 
4.1.На конкурс принимаются материалы, опубликованные в печатных СМИ в период с 
января по ноябрь 2017 года включительно. 
4.2. Выдвижение работ на конкурс производится районными комитетами и первичными 
организациями, входящими в структуру Профсоюза работников АПК РФ. 
4.3. Представленные на конкурс работы должны быть опубликованы в любых печатных 
изданиях – от корпоративных до всероссийских, в любом жанре – корреспонденция, 
репортаж, отчет, портрет, очерк, интервью, сценарий, рассказ, юмореска, шарж и другие, а 
также поэтические произведения. 
4.4. Публикации принимаются на конкурс в виде оригинала или копии с указанием 
наименования издания, номера, даты выхода в свет. 
4.5. Материалы направляются сопроводительным письмом с указанием: 
- названия материала, его объема, даты опубликования; 



- сведений об авторе (Ф.И.О., место работы, должность, контактный телефон, e-mail). 
4.6. Дополнительно к материалам на конкурс принимаются цветные фотографии, 
созданные авторами в 2017 году в электронном виде или на электронном носителе с 
разрешением не менее 300 dpi.  
4.7. Материалы, поступившие на конкурс, не рецензируются и не возвращаются. 
4.8. Материалы, поступившие на конкурс, могут быть полностью или частично размещены 
организаторами в сети Интернет  либо опубликованы иным образом с указанием автора и 
источника первой публикации. 
4.9. Материалы  на конкурс с пометкой «Конкурс СМИ» направляются по адресу: 308009 
г. Белгород, Народный бульвар,55 Белгородская областная организация Профсоюза  
работников АПК РФ, контактный телефон  
(4722) 27-04-35,  e-mail:vv.mamatova@yandex.ru  
4.10. Прием конкурсных работ - до 1 декабря 2017 года. 

 
V. Оценочные критерии материалов 

5.1. Номинация конкурса «Лучшая организация информационной работы районного 
комитета Профсоюза работников АПК РФ, Молодежного Совета и первичной 
профсоюзной организации» оценивается конкурсной комиссией по количественным 
характеристикам: 
 - общее количество материалов, опубликованных на сайте Профсоюза работников 
АПК РФ; 
 - общее количество материалов, опубликованных на сайте Белгородской областной 
организации Профсоюза работников АПК РФ; 
 - общее количество материалов, опубликованных на сайте предприятия – 
работодателя; 
 - общее количество публикаций в профсоюзных газетах «Единство» и «Зори 
Белгородчины»; 
 - общее количество публикаций в областных и районных СМИ. 
5.2. Номинация конкурса  «Лучшая журналистская работа» оценивается по балльной 
системе (от 1 до 5 баллов по каждому критерию).  
5.2.1.Основным критерием оценки конкурсных работ будет их содержательность. Главные 
темы публикаций должны определяться основными направлениями деятельности 
профсоюзных организаций в свете решений VI съезда Профсоюза, состоявшегося 26 
ноября 2015 года. В их числе - защита трудовых прав и социально-экономических 
интересов членов Профсоюза (выполнение коллективных договоров, разрешение трудовых 
конфликтов), охрана труда и организация оздоровления (режим труда, СОУТ, 
безопасность на производстве), спортивная и культурно-массовая работа (коллективные 
праздники, соревнования, экскурсии, санаторное лечение), молодежная политика 
(поощрения, закрепление кадров, жилищно-бытовые условия, профессиональный рост) и 
другие. 
5.2.2. Будут учитываться также следующие критерии: 

-актуальность и оперативность; 
-профессионализм (информационная насыщенность, глубина изложения); 
-освещение различных сторон деятельности Профсоюза; 
-наличие фотоматериалов. 

5.3. При этом в центре любой из публикаций должны быть конкретные профсоюзные дела, 
их участники и организаторы, их значение для трудового коллектива, для повышения 
жизненного уровня работников агропромышленной отрасли. 
 

 
VI. Подведение итогов конкурса 

6.1. Представленные на конкурс работы оценивает конкурсная комиссия, возглавляемая 
председателем, который при необходимости вносит изменения в состав комиссии, 
устанавливает количество поощрительных премий. 
6.2. Конкурсная комиссия вправе не рассматривать материалы, содержание или 
оформление которых не соответствует  требованиям конкурса. 
6.3. Конкурсная комиссия рассматривает и оценивает представленные материалы на 
конкурс по номинации «Лучшая организация информационной работы районного 



комитета Профсоюза работников АПК РФ, Молодежного Совета и первичной 
профсоюзной организации» - по количественным характеристикам, по номинации 
«Лучшая журналистская работа» -  по бальной системе. 
6.4. В номинации «Лучшая организация информационной работы районного комитета 
Профсоюза работников АПК РФ, Молодежного Совета и первичной профсоюзной 
организации» определяется три призовых места и вручается денежная премия: 

1 место – 10 тысяч рублей  
2 место – 5 тысяч рублей. 
3 место – 3 тысячи рублей. 

6.5. В номинации «Лучшая журналистская работа» определяется три призовых места и 
вручается Диплом Белгородской областной организации Профсоюза работников АПК РФ 
и денежная премия: 

1 место – 5 тысяч рублей, 
2 место – 3 тысячи рублей, 
3 место – 2 тысячи рублей. 

6.6. Итоги конкурса будут опубликованы на сайте Белгородской областной организацией 
Профсоюза работников АПК РФ и в газете «Зори Белгородчины» в конце 2017 года. 
6.7. Конкурсная комиссия вправе принять решение о дополнительных наградах для 
участников конкурса. 
 
 

СОСТАВ КОНКУРСНОЙ КОМИССИИ 
 

 
 

№ 
п/п 

ФИО Должность 

1 Епифанцев 
Никита Павлович 

- председатель Белгородского райкома профсоюза 

2 Соловьева 
Евгения Андреевна 

- зав. отделом по работе с молодежью БТПО работников  
ГК Агро-Белогорье 

3 Кривицкий 
Юрий Николаевич 

- председатель профорганизации ОАО ЗАО УК 
«Агропромышленная группа БВК» 

4 Смирнова 
Лидия Григорьевна 

- председатель профкома ФГБНУ «Белгородский научно-
исследовательский институт сельского хозяйства» 

5 Трапезникова 
Виктория Павловна 

- начальник отдела кадров, председатель первичной 
профсоюзной организации ЗАО «Алексеевский МКК» 

6 Аркатов 
Сергей Михайлович 

- председатель профкома «Агро-Инвест» Валуйского района 

7 Надворная  
Надежда Викторовна 

- зам. директора МАУ «Спортивный парк «Алексеевский» 

8 Рогуля 
Иван Кузьмич 

- председатель Ракитянского райкома профсоюза 

9 Молчанова 
Галина Семеновна 

- гл.экономист, председатель ПК ОАО «Шебекинский 
маслодельный завод» 

10 Карачаров 
Сергей Николаевич 

- председатель Шебекинского райкома профсоюза 

11 Ковач  
Юлия Алексеевна 

- главный редактор «Зори Белгородчины» 

12 Маматова 
Вероника Владимировна 

- специалист по информационной работе Белгородской 
областной организации Профсоюза работников АПК РФ 


